
                                                                                                                        

                                                                                
 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

EVIDENCIAS DEL INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Palmira, Valle Abril  de 2023  
 
 
Señor (a) 
ROCIO YAMILETH AUX LUNA 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4624282 del 2023 
Cargo del supervisor SUBDIRECTORA 
Dependencia Centro de Biotecnología Industrial CBI 
Ciudad 

 

Asunto: Evidencias al informe mensual de 

ejecución contractual mes de Abril  de 2023. 

 

Referencia:  No. CO1.PCCNTR.4624282 del 2023 
 
 
JULIAN ADOLFO MANZANO GUTIERREZ  identificado con la cédula de ciudadanía No. 
86.056.316 de Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Desarrollo 
empresarial, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
EVIDENCIA 1, OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 1 
 

Apoyar la gestión e implementación de lineamientos estratégicos establecidos por el SENA 

  
Se asiste a  reunión virtual con el profesional de Emprendimiento otras fueNtes de financiación con 
FINAGRO y equipo de orientadores  2023.y reunión los lunes equipo cbi palmira 
  



                                                                                                                        

                                                                                
 

 

 

 
 

 
 



                                                                                                                        

                                                                                
 

 

 

 
 

EVIDENCIA 2, OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 2 
 
Contribuir en el seguimiento en la puesta en marcha de las empresas creadas en el Fondo 
Emprender u de otras fuentes de financiación, realizando las atenciones y asesorías 
correspondiente. 
Acompañamiento interventoria espn deportes y finanzas en forma. 
 

 
 

 



                                                                                                                        

                                                                                
 

 

 

 
 
EVIDENCIA 3, OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 3 
Participar en los eventos, reuniones, jornadas de orientación y divulgación conforme al 

procedimiento de emprendimiento y fortalecimiento empresarial y los lineamientos 

establecidos. 
 
Se participa orientación con las fichas 2585896 Tecnologo talento humano CBI, y 
emprendedores en taller virtual 
 

 
 



                                                                                                                        

                                                                                
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                        

                                                                                
 

 

 

EVIDENCIA 4, OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 4 
 
Registrar la información confiable, oportuna y con calidad de los servicios gestionados en 

la plataforma tecnológica establecida por la Entidad. 

 
Información a las plataformas designadas como SIGE Y carpeta centro CBI 

 

 
 
 
EVIDENCIA 5, OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 5 
 
Orientar a los emprendedores en las diferentes etapas establecidas para la creación de 

empresas 
En este periodo no se realizaron actividades de este tipo  

 
EVIDENCIA 6, OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 6 
Realizar el acompañamiento e interacción virtual y/o presencial de manera oportuna y de 

acuerdo con los tiempos establecidos en el procedimiento de emprendimiento y 

fortalecimiento empresarial. 

Se realiza talleres de orientación  los jueves  

 



                                                                                                                        

                                                                                
 

 

 

 
 
 
EVIDENCIA 7, OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 7 
Atender y asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo Empresarial SENA que lo requieran 

en sus procesos de Fortalecimiento Empresarial buscando la generación de impacto 

económico, sostenibilidad y escalabilidad empresarial en las modalidades presencial y 

virtual 
Proyecto mosca soldado 
 

 
 
 
EVIDENCIA 8, OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 8 
 

Gestionar y hacer seguimiento al plan de Acción individual formulado con base en los 

Lineamientos establecidos por la Coordinación Nacional de Emprendimiento, según la 

planeación regional y del Centro de Desarrollo Empresarial, para los programas de 

Emprendimiento. 

 
Se realizo el plan ade acción 2023 
 
 
 

 
 



                                                                                                                        

                                                                                
 

 

 

 

 
 
 
EVIDENCIA 9, OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 9 
 
Apoyar con la gestión de las metas del programa de emprendimiento en la regional. 

 

Se adelantan talleres todos los martes  con emprendedores para presentar fondo 
emprender 
 

 
 
 



                                                                                                                        

                                                                                
 

 

 

 
EVIDENCIA 10, OBLIGACIÓN CONTRACTUAL 10 
 
Apoyar en la ejecución de los indicadores establecidos por la Dirección Regional de 

manera proporcional a lo indicado por los lineamientos del SENA 

 
Se trabajan con empresas off 
 

 
 
 



                                                                                                                        

                                                                                
 

 

 

 

 
 
 
 
Cordialmente,  
 

 
Julian Adolfo Manzano Gutierrez 
Contratista 
C.C. No. 86056316 
 
 
 
 
 
 
 


